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A DV O0OGADTEGOS

A Newsletter da Calcini Advogados é uma curadoria das atualizagdes mais relevantes no
direito do trabalho. Nesta edicdo, focamos nas mudancgas significativas que estao
moldando o cenario juridico. Com analises detalhadas, exploramos as tendéncias e
desafios que afetardo a legislacao trabalhista. Nao deixe de conferir os destaques do
més de abril. Boa leitural!

\ Escritério em Destaque

COMO ESTABELECER MEDIDAS PREVENTIVAS
NA MIDIA CaLon AOS RISCOS PSICOSSOCIAIS?

Bomeesiabalacsr madides Em entrevista ao Correio Braziliense, o advogado
iy Ricardo Calcini, sécio da Calcini Advogados, analisou as
alteracdes da NR-1, que passam a incluir riscos

ﬂ psicossociais no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
Como estabelecer medidas (GRO) a partir de maio de 2025. "A norma traz um

preventivas aos riscos psicossociais? - . , -
DEEms somir Eees i avancgo ao reconhecer que pressao excessiva, assédio e
mas condi¢Bes afetam tanto quanto riscos fisicos",

destaca.

PEjOTIZA(IIT\O NO STF: O QUE ESTA EM JOGO NO JULGAMENTO QUE
PARALISOU TODAS AS A§6ES DO TEMA PELO BRASIL

O ministro Gilmar Mendes, do Supremo Tribunal Federal (STF), suspendeu a tramitacao
de todos os processos que discutem a legalidade da pejotizacdo no Brasil. A medida

visa uniformizar o entendimento juridico sobre o tema, que tem gerado divergéncias
entre o STF e a Justica do Trabalho.

Ricardo Calcini, sécio-fundador da Calcini Advogados, destaca que a medida paralisa

todos os processos em curso e reforca a necessidade de uma solucao definitiva pela
Corte.
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https://www.bbc.com/portuguese/articles/c8x857j7dyxo
https://www.correiobraziliense.com.br/direito-e-justica/2025/04/7108330-como-estabelecer-medidas-preventivas-aos-riscos-psicossociais.html#google_vignette
https://www.correiobraziliense.com.br/direito-e-justica/2025/04/7108330-como-estabelecer-medidas-preventivas-aos-riscos-psicossociais.html#google_vignette
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Escritorio em Destaque

ADVOGADOS ANALISAM DECISAO DE GILMAR QUE SUSPENDEU

ACOES DE PEJOTIZACAO

Nesta segunda-feira (14/04), o ministro Gilmar Mendes determinou o sobrestamento
de todos os processos que tratam do reconhecimento de vinculo empregaticio
decorrente da contratacdo por pessoa juridica - a chamada "pejotizagao". A medida,
tomada no ambito do Tema 1.389 de repercussdo geral, tem potencial para redefinir
0s rumos da Justica do Trabalho.

Para o socio Ricardo Calcini da Calcini Advogados, a decisdo representa a
movimentacdo mais significativa do Supremo Tribunal Federal (STF) nos ultimos 20
anos, desde a promulgacao da EC 45/04, que ampliou as competéncias da Justica do

Trabalho.

NA MiDIA CALCINI

Justica concede indenizacio
a parentes indiretos
de trabalhadores da Vale

Valor
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JUSTICA CONCEDE INDENIZACAO A
PARENTES INDIRETOS DE TRABALHADORES
DA VALE

A Justica do Trabalho tem reconhecido o direito a
indenizacdo por danos morais a parentes indiretos e
pessoas com vinculos afetivos com trabalhadores
vitimas do rompimento da barragem em Brumadinho
(MG), ampliando a compreensao sobre o conceito de
nucleo familiar.

Para o socio Ricardo Calcini, da Calcini Advogados,
essas decisOes representam um importante avanco na
valorizacdo da reparacdo as familias das vitimas.
Segundo ele, “quanto mais distante do nucleo familiar o
reclamante, mais relevante se torna a prova de

intimidade emocional”.
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https://www.migalhas.com.br/quentes/428422/advogados-analisam-decisao-de-gilmar-que-suspende-acoes-de-pejotizacao
https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2025/04/07/justica-concede-indenizacao-a-parentes-indiretos-de-trabalhadores-da-vale.ghtml
https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2025/04/07/justica-concede-indenizacao-a-parentes-indiretos-de-trabalhadores-da-vale.ghtml
https://www.linkedin.com/in/ricardo-souza-calcini/

\ Escritério em Destaque

TST ADMITE JORNADA E DANO MORAL POR
ASSALTO A ENTREGADOR DE CIGARROS

O TST reconheceu que um entregador de cigarros,

TST admite jornada e dano s d I d d
rraral heressatio vitima de assaltos recorrentes durante o expediente,
entnegadar de/ciganes tem direito a indenizacao por danos morais. A decisao
e destacou que a atividade de alto risco exige da
empresa medidas efetivas de seguranca para proteger
seus empregados, conforme os principios da

responsabilidade do empregador previstos na CLT.

NOTICIA CALCINI

Atualizacao Trabalhista

|\

Coordenada pelo professor Ricardo
Calcini, a super aula aborda as

SuU per aula Mgalhas, principais mudangas na sistematica
online recursal da Justica do Trabalho, com
énfase nos precedentes vinculativos do
. 7y TST.
Nova sistematica
recursal traba]hista Em quatro médulos, o evento trata da
reestruturacao dos agravos, altera¢des
e 0S precedentes no Recurso de Revista e uso da
VinCUIatiVOS do TST reclamacdo, com destaque para as

ResolucBes 223/24 e 224/24.

~om RICARDO CALCINI
Atualizacdao indispensavel para quem
atua com  advocacia trabalhista

8 MAI O estratégica.
quinta-feira, 9h -~ 12h eventos migalhas com br
B
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https://www.migalhas.com.br/quentes/427682/tst-admite-jornada-e-dano-moral-por-assalto-a-entregador-de-cigarros
https://www.migalhas.com.br/quentes/427682/tst-admite-jornada-e-dano-moral-por-assalto-a-entregador-de-cigarros
https://eventos.migalhas.com.br/evento/624/recursaltrabalhista

Dica Juridica da Semana

S NOVO AGRAVO INTERNO NO TRT

Em decisdes que negam seguimento ao recurso de

EXCELENTISSIMO(A) SENHOR(A) DESEMBARGADOR(A)

L e A ey S revista (RR), apdés a nova Resolucdo n° 224/TST,
passou a ser comum a duvida sobre qual recurso
eaal i, s st 1o e Gy ECLAUACHD interpor: embargos de declaracao (ED), agravo
e interno (AgInt) ou agravo de instrumento (AIRR). O
g e equivoco na escolha do apelo pode gerar preclusao
processual, comprometendo o direito de recorrer do
rewpesTVDADE - — cliente a instancia superior.

admissibilidade aclaratdria foi publicada em . 50 de
07/03/2025 (sexta-feira), com termo a quo em
10/03/2025 (segunda-feira), e prazo de B (oito)
dias dteis termina em 19/03/2025 (quarta-feira),
razdo pela qual tempestivo estd o presente
Agravo Interno.

O modelo elaborado pela Calcini Advogados, no
formato Visual Law, destaca que, se houver afronta
a Tema de Incidente de Recurso Repetitivo (IRR),
ocasionando o ndo seguimento do RR ao TST, o
correto € interpor o Agint ao TRT, o qual sera
decidido pelo orgao colegiado competente.

I PREENCHIDOS OS REQUISITOS PARA
INTERPOSICAD DO AGRAVO INTERNO
requer sejam 05 autos conclusos para
determinar sua inclusdo em pauta visando
apreciagae do Colegiado competente, em
homenagem ao principio da colegialidade.

Termos em que,
Pede deferimento.

E VOCE? GOSTOU DO MODELO DA PECA PROCESSUAL?
ENTAO ENTRE EM CONTATO CONOSCO

Advocacia nos Tribunais

RECURSO DE REVISTA PROVIDO
PRESCRICAO PARCIAL. ANUENIOS. T

REVISTA PROVIDO

PRESCRIGAO PARCIAL. AMUENIOS.

O recurso de revista aborda a prescricao T

parcial em casos de anuénios, destacando a ot srdomiarts o0 sevtecnte 10 5T
contrariedade a Sumula n® 294 do TST. A
parte recorrente argumenta que 0S
anuénios, previstos em regulamento interno,
integram o contrato de trabalho, ndo sendo
atingidos por normas coletivas posteriores.
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7315346099458793472/
mailto:contato@calcini.com.br
mailto:contato@calcini.com.br
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7320841577503830016
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7315346099458793472/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7315346099458793472/

\ Advocacia nos Tribunais

RECURSO DE REVISTA PROVIDO
FERIAS. NAO CONCESSAO NO

PERIODO DEVIDO. QUITAGAO RECURSO DE
REALIZADA. DOBRA INDEVIDA. REVISTA PROVIDO

FERIAS. NAO CONCESSAQ NO PERIODO DEVIDO. QUITACAQ
REALIZADA. DOBRA INDEVIDA.

Em recente decisdao, o TST reconheceu a
violagdo ao artigo 137 da CLT ao analisar caso
de férias ndo usufruidas, no entanto quitadas
tempestivamente. A Corte destacou que,
embora a concessao das férias nao tenha
ocorrido, a quitacao ja realizada impde que o
pagamento complementar ocorra apenas de
forma simples, evitando o pagamento triplo
da verba, o que configuraria enriquecimento
ilicito. CALCINI

\ Coluna Pratica Trabalhista

A Consolidacao das Leis do Trabalho

estabelece que o falecimento do empregado CALCINI
extingue o contrato de trabalho por motivo

O : COLUNA
alheio a vontade das partes, garantindo aos Prética Trabalhista
herdeiros o direito de receber todas as verbas
rescisérias devidas, como saldo de salario, Verbas rescisérias em caso de
férias vencidas e proporcionais, 13° saldrio malte do trabathacoig

proporcional e FGTS.

Fonte:
o Consultor Juridico

O nao cumprimento pode gerar passivos
trabalhistas, e a jurisprudéncia reconhece a
legitimidade dos herdeiros para reivindicar
judicialmente esses direitos, assegurando
protecdo ao patrimbnio do trabalhador e
amparo a sua familia.
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https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7316098541523812352/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7316098541523812352/
https://www.conjur.com.br/2025-abr-10/verbas-rescisorias-em-caso-de-falecimento-do-trabalhador/
https://www.conjur.com.br/2025-abr-10/verbas-rescisorias-em-caso-de-falecimento-do-trabalhador/

\ Legislacao

Portaria n. 1.828/PRES.INSS, de 7 de abril de 2025

Prorroga o prazo estabelecido no 8 1° do art. 1° da Portaria n. 1.337/PRES.INSS, de 9 de
agosto de 2021, que instituiu o Sistema GRU Cobranca no ambito do INSS - Guia de
Recolhimento da Unido.

Decreto n. 12.428, de 3 de abril de 2025

Regulamenta o art. 35, § 2°, da Lei n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e o0 art. 3° da Lei
n. 15.077, de 27 de dezembro de 2024, para dispor sobre o compartilhamento de dados
pelos 6rgaos publicos federais e pelas prestadoras de servicos publicos.

\ Principais Informativos

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

TST recebe manifestacdes em recurso repetitivo sobre individualizacao de
execucao de sentencas coletivas
Pessoas, orgdos e entidades interessados tém 15 dias para apresentar argumentos.

TST recebe manifestacdes em recurso repetitivo sobre circulacao em trajes
intimos em barreira sanitaria
Pessoas, orgdos e entidades interessados tém 15 dias para apresentar argumentos.

TST recebe manifestacdes em recurso repetitivo sobre periculosidade para
motoristas
Pessoas, orgdos e entidades interessados tém 15 dias para apresentar argumentos.

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Limites para acdes rescisérias com base em decisées do STF serao definidos
Caso a caso

Por maioria, Corte fixou prazo de cinco anos para aplicacdo retroativa de decisao, a
partir da acao rescisoria.

STF suspende processos em todo o pais sobre licitude de contratos de
prestacao de servicos

Ministro Gilmar Mendes determinou a medida apds o Plenario reconhecer, por
maioria, repercussao geral sobre a chamada “pejotiza¢ao”.
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https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-em-recurso-repetitivo-sobre-individualiza%C3%A7%C3%A3o-de-execu%C3%A7%C3%A3o-de-senten%C3%A7as-coletivas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-em-recurso-repetitivo-sobre-individualiza%C3%A7%C3%A3o-de-execu%C3%A7%C3%A3o-de-senten%C3%A7as-coletivas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-em-recurso-repetitivo-sobre-circula%C3%A7%C3%A3o-em-trajes-%C3%ADntimos-em-barreira-sanit%C3%A1ria
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-em-recurso-repetitivo-sobre-circula%C3%A7%C3%A3o-em-trajes-%C3%ADntimos-em-barreira-sanit%C3%A1ria
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.tst.jus.br/en/-/tst-recebe-manifesta%C3%A7%C3%B5es-para-julgamento-de-recurso-repetitivo-sobre-periculosidade-para-motoristas
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-pres/inss-n-1.828-de-7-de-abril-de-2025-622869033
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2025/decreto/D12428.htm
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-processos-em-todo-o-pais-sobre-licitude-de-contratos-de-prestacao-de-servicos/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-processos-em-todo-o-pais-sobre-licitude-de-contratos-de-prestacao-de-servicos/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/stf-suspende-julgamento-sobre-destinacao-de-indenizacoes-trabalhistas/

\ Principais Informativos

SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Segurados nao precisam devolver valores recebidos do INSS com base na tese
da “revisao da vida toda"”, decide STF

Entendimento do Plenario visou nao prejudicar aposentados que buscaram seus
direitos de boa-fé.

Lei de SP que pune empresas que usam produto de trabalho escravo é
constitucional, decide STF
Por maioria, Plenario entendeu que norma nao viola separacao dos Poderes.

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

Corte Especial admite fixacao de honorarios em rejeicao de pedido de
desconsideracao de personalidade juridica.

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

Ato n. 29/CSJT.GP.SG.SEJUR, de 7 de abril de 2025

Altera a Resolucdo n. 357/CSJT, de 28 de abril de 2023, que dispde sobre os ajustes
que tenham por objeto a administracdo dos depdsitos judiciais, precatérios e
requisicdes de pequeno valor no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e
segundo graus e da outras providéncias.

Resolucao n. 232/CSMPT, de 27 de marco de 2025

Resolucdo sobre normas complementares a Resolucdao n. 10/CNJ.CNMP, de 29 de
maio de 2024, quanto a procedimentos e medidas para a destinacao de bens e
valores decorrentes de decisdes judiciais em ac¢des e instrumentos negociais de
autocomposicdo e heterocomposicdao em tutela coletiva, além de medidas de
transparéncia, impessoalidade, fiscalizacao da aplicacéo e prestacao de contas.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Portaria n. 491/MTE, de 31 de marco de 2025

Altera a Portaria n. 435/MTE, de 20 de marco de 2025, que estabelece critérios e
procedimentos operacionais para a consignacdao dos descontos em folha de
pagamento, de que trata o art. 1° da Lei n. 10.820, de 17 de dezembro de 2003, com
redacao dada pela Medida Proviséria n. 1.292, de 12 de marc¢o de 2025.
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https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/248235
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.263-de-21-de-marco-de-2025-619895296
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/segurados-nao-precisam-devolver-valores-recebidos-do-inss-com-base-na-tese-da-revisao-da-vida-toda-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/segurados-nao-precisam-devolver-valores-recebidos-do-inss-com-base-na-tese-da-revisao-da-vida-toda-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/segurados-nao-precisam-devolver-valores-recebidos-do-inss-com-base-na-tese-da-revisao-da-vida-toda-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/lei-de-sp-que-pune-empresas-que-usam-produto-de-trabalho-escravo-e-constitucional-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/lei-de-sp-que-pune-empresas-que-usam-produto-de-trabalho-escravo-e-constitucional-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/lei-de-sp-que-pune-empresas-que-usam-produto-de-trabalho-escravo-e-constitucional-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/lei-de-sp-que-pune-empresas-que-usam-produto-de-trabalho-escravo-e-constitucional-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/lei-de-sp-que-pune-empresas-que-usam-produto-de-trabalho-escravo-e-constitucional-decide-stf/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/limites-para-acoes-rescisorias-com-base-em-decisoes-do-stf-serao-definidos-caso-a-caso/

\ Principais Informativos
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Instrucao Normativa n. 2/SIT.MTE, de 3 de abril de 2025
DispOe sobre a cobranca e a fiscalizacdo do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -

FGTS e das contribuicBes sociais instituidas pela Lei Complementar n. 110, de 29 de
junho de 2001.

Portaria n. 505/MTE, de 3 de abril de 2025

Altera a Portaria n. 435/MTE, de 20 de marc¢o de 2025, que estabelece critérios e
procedimentos operacionais para a consignacao dos descontos em folha de
pagamento, de que trata o art. 1° da Lei n. 10.820, de 17 de dezembro de 2003, com
redacao dada pela Medida Provisoria n. 1.292, de 12 de marc¢o de 2025.
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